Annexe 3. Liste des emplois informatiques
GESTION DU CYCLE DE VIE DES APPLICATIONS

. NOUVEAU
METIER EMPLOIS INSEE CODE OBSERVATIONS
EMPLOI
388 A 13.05.01.00 |Personnel chargé de concevoir ef
Concepteur développeur réaliser tout ou partie des solutions
applicatives dans le respect des
évolutions souhaitées
388 A 13.05.01.01 [Personnel chargé de concevoir et
Concepteur développeur a réaliser tout ou partie des solutions

13.05.01.10 |applicatives dans le respect des
évolutions souhaitées

388 A 13.05.01.11 |Personnel chargé de concevoir les
a composants logiciels applicatifs dans g
13.05.01.20 |respect des évolutions souhaitées
des normes et des procédures.

388 A 13.05.01.21 |Personnel chargé de réaliser des|

Concepteur applicatif

Dével licatif a applications informatiques dans le
eveloppeur applicall 13.05.01.30 |respect des évolutions souhaitées,)
des normes et des procédures.
388 A 13.05.01.31 |Personnel chargé de concevoir et dg
Concepteur réalisateur technique a réaliser des composants techniqueq
(ingénierie) 13.05.01.40 |dans le respect des évolutiong
souhaitées, des normes et ded
procédures.
388 A 13.05.01.41 |Personnel expert chargé de I'appu
Expert technique de développemen a technique auprés des équipes dsg
13.05.01.50 | développement
388 A 13.05.01.51 |Personnel spécialisé sur un ensemblg
e - . a d’applications, chargé de garantir I3
Reéférent applicatif et fonctionnel 13.05.01.60 |cohérence de leurs évolutiong
fonctionnelles
Chargé du cycle de vie 388 A 13.05.02.00 |Personnel chargé, d’'assembler
des applications Intégrateur d’applications les composants, pour intégrer les

applications dans le systéme
d’information
388 A 13.05.02.01 |Personnel chargé, d’assembler

a les composants, pour intégrer les
13.05.02.10 |applications dans le systéme
d’information
388 A 13.05.02.11 |Personnel chargé d'assembler les
Intégrateur technique (ingénierie) a composants techniques pour intégrer
13.05.02.20 |les applications dans le systeme
d’information

Intégrateur d’applications

388 A 13.05.02.21 |Personnel chargé, d’assembler les
Intégrateur expert technique a composants techniques, dans le(s
(ingénierie) 13.05.02.30 [domaine(s) d'expertise, pour intégre

les applications dans le systems
d’information

388 A 13.05.03.00 |Personnel chargé d'analyser, dd
prototyper et de paramétrer leg
Paramétreur de progiciel nouveaux composants progiciels

applicatifs ainsi que les évolutiond
souhaitées sur les composants, dang
le respect des normes et procédures.

388 A 13.05.03.01 |Personnel chargé d'analyser, dg
a prototyper et de paramétrer leg
Paramétreur de progiciel 13.05.03.10 |nouveaux composants progiciels

applicatifs ainsi que les évolutiond
souhaitées sur les composants, dans Ig
respect des normes et procédures.

388 A 13.05.04.00 |Personnel chargé d'assurer que led
produits livrés seront conformes aux
Qualifieur besoins traduits en spécifications. Tan
pour les systémes existants, les
évolutions, les corrections
d’incidents, que les nouveaux produits




388 A 13.05.04.01 |Personnel chargé d'assurer que les
a produits livrés seront conformes au
Qualifieur 13.05.04.10 |besoins traduits en spécifications tan
pour les systémes existants, les
évolutions, les corrections d’incidents
que les nouveaux produits
i L 388 A 13.05.05.00 |Personnel chargé de valider ou de
Chargé de validation / Recette recetter les fonctionnalités exprimées
dans le cahier des charges et de
contrdler les caractéristiques techniques|
du produit livré
388 A 13.05.05.01 |Personnel chargé de valider ou dg
. S a recetter les fonctionnalités expriméeg
Chargé de validation / Recette 13.05.05.10 |dansle cahier des charges et dd
controler les caractéristiques
techniques du produit livré.
388 A 13.05.05.11 |Personnel spécialisé sur I'évaluation
Consultant recette a de la qualité des produits, du respect
13.05.05.20 |des reégles dans le cadre de la recette
d’application
. 388 A 13.05.05.21 |Personnel chargé d’assister un ou
Assistant recette a plusieurs consultants recette
13.05.05.30
388 A 13.05.06.00 |Personnel chargé de la conception ef
de I'évolution cohérente de I'ensemblg
Architecte applicatif et logiciel du SI du systéeme d'information, dans Ig
respect des objectifs, du domaing
fonctionnel et des contraintes externeq
et internes
388 A 13.05.06.01 |Personnel chargé de la conception ef
a de I'évolution cohérente de I'ensemblg
Architecte applicatif et logiciel du Sl 13.05.06.10 |du systeme d'information, dans Ig
respect des objectifs, du domaing
fonctionnel et des contraintes externes
et internes
388 A 13.05.06.11 |Personnel chargé de la conception ef
a de la gestion des systéemes et ded
Administrateur des référentiels de 13.05.06.20 |modéles de données, veille a l'intégrit&
données et la cohérence des dictionnaires e
cartographies des données dans Ig
respect des normes et standards dg
branche
388 A 13.05.07.00 [Personnel chargé d’assister la MOA
Consultant MOA du SI aux différentes phases des projets
388 A 13.05.07.01 |Personnel chargé d'assister la MOA
a aux différentes phases des projets (led
Consultant MOA du SI 13.05.07.10 |différentes positions permettront dg
prendre en compte les
spécificités organisationnelles locales)
L 388 A 13.05.07.11 |Personnel chargé d’assister la
Consultant MOA du Sl spécialisé a MOA, spécialisé sur certaines phases
13.05.07.20 |des projets
. 388 A 13.05.07.21 |Personnel chargé d’assister un ou
Assistant MOA a plusieurs consultants projets
13.05.07.30
388 A 13.05.07.31 |Personnel spécialisé sur un
Gestionnaire maintenance a ensemble d’applications, chargé
applicative 13.05.07.40 |d’en piloter la maintenance

MISE A DISPOSITION ET MAINTENANCE DES INFRASTRUCTURES

Gestionnaire Infrastructures
Matériel Logiciel (IML)

. NOUVEAU
METIER EMPLOIS INSEE CODE OBSERVATIONS
EMPLOI
478 B 13.06.01.00 |Personnel chargé d’assurer |Ig

fonctionnement des équipements e
d’intégrer techniquement les applicationd
et outils




Chargé de la mise a
disposition et de la
maintenance des
infrastructures

478 B 13.06.01.01 [Personnel chargé  d'assurer Ig
Gestionnaire Infrastructures a fonctionnement des équipements e
Matériel 13.06.01.10 |d'intégrer techniquement leg
Logiciel applications et outils.
(IML)
544 A 13.06.01.11 |Personnel chargé d'assurer |l
Technicien Infrastructures a fonctionnement optimal de I'ensemble]
Matériel 13.06.01.20 |des infrastructures et équipements|
Logiciel placés sous sa responsabilit¢ et de
(IML) garantir la disponibilité attendue.
544 A 13.06.01.21 a| Personnel chargé d'installer et d¢g
" . 1k 13.06.30 contribuer au bon fonctionnement et 19
Technicien réseaux et télécom disponibilite du(es) réseau(x) etiol
télécom(s)
478B 13.06.01.31 |Personnel chargé de garantir le bon
Analyste d’exploitation a fonctionnement des  équipements
13.06.01.40 |applications et outils d’exploitation
388 B 13.06.02.00 |Personnel chargé d'administrer e
Administrateur Infrastructures q’optimiser le fonctioqnemer]t deg
Matériel Logiciel (IML) infrastructures, de veiller a leu
cohérence et den garantir I3
disponibilité auprés des utilisateurs
388 B 13.06.02.01 |Personnel chargé d'administrer et
Administrateur a q’optimiser le fonction.nement des
Infrastructures 13.06.02.10 |infrastructures, de veiller é. leur
Matériel Logiciel cohérence ~ et deen garantir la
(IML) disponibilité auprés des utilisateurs
388 B 13.06.02.11 |Personnel chargé d'assurer et
a d’optimiser le fonctionnement des
Administrateur réseaux et télécom 13.06.02.20 |composants réseau et télécom, de
veiller a leur cohérence et den
garantir la disponibilité auprés des
utilisateurs
388 B 13.06.02.21 |Personnel chargé dassurer et
a d’'optimiser le fonctionnement des
- . 13.06.02.30 | composants des systémes
Administrateur systémes d’exploitation (logiques et physiques),
de veiller a leur cohérence et den
garantir la disponibilité auprés des
utilisateurs
478 B Personnel chargé, d’assembler les
Intégrateur de production 13.06.03.00 Ic;c;mpc;sp%rﬁt:attiiﬁrslnl%giss p%ur S';:g;? é
d’information dans le cadre de la
production
478 B 13.06.03.01 |Personnel chargé, dassembler les
Intégrateur de production a composants techniques pour intégrer
13.06.03.10 [les applications dans le systeme
d’information dans le cadre de la
production
. 388 B 13.06.04.00 |Personnel chargé de garantir la
Expert Infras_tr_uctures Matériel cohérence des infrastructures du Sl
Logiciel (IML) dans le domaine d'expertise exercé
Expert Infrastructures 388 B 13.06.04.01 |Personnel charg_e’ de garantir la
Matériel a cohérence de§ infrastructures du Sl
Logiciel 13.06.04.10 d'ans Ie_domalne'
(IML) d'expertise exercé
388 B 13.06.04.11 |Personnel chargé de garantir la
Expert systéeme d’exploitation a cohérence des infrastructures du Sl
13.06.04.20 |dans le domaine des systémes
d'exploitation
i 388 B 13.06.04.21 |Personnel chargé de garantir la
Expert réseau a cohérence des infrastructures du
13.06.04.30 |réseau de la branche
388B 13.06.05.00 |Personnel chargé  dassurer et

Administrateur bases de données

d'optimiser le fonctionnement des
bases de données, de veiller a leur
cohérence et d’en garantir leur
disponibilité auprés des utilisateurs




388 B 13.06.05.01 |Personnel chargé dassurer et
Administrateur bases de données a doptimiser le fonctionnement = des
13.06.05.10 |bases de données, de veiller a leur
cohérence et d’en garantir
leur disponibilité auprés des utilisateurs
388 B 13.06.05.11 |Personnel chargé d'assurer et
Administrateur flux de données a doptimiser les flux de données, de
13.06.05.20 |veiller aleur cohérence et d’en garantir
la disponibilité auprés des utilisateur
478 B 13.06.06.00 |Personnel chargé d’assurer les
opérations nécessaires au démarrage
Gestionnaire de production et au bon fonctionnement des
infrastructures informatiques et des
applications en production suivant les
procédures
478 B 13.06.06.01 |Personnel chargé d’assurer les
a opérations nécessaires au démarrage
Gestionnaire de production 13.06.06.10 |et au bon fonctionnement des
infrastructures informatiques et des
applications en production suivant les
procédures
388B 13.06.07.00 |Personnel chargé de la conception et
Architecte technique de I'évolution de  l'architecture
technique et garantit la cohérence
d'ensemble du systéme d'information
) ) 388 B 13.06.07.01 |Personnel chargé de la conception et
Architecte technique a de I'évolution de l'architecture
13.06.07.10 |technique et garantit la cohérence

d’ensemble du systeme d'information.

GESTION DU SUPPORT ET DE L’ASSISTANCE AUX UTILISATEURS

METIER EMPLOIS INSEE NO%VOESEJ OBSERVATIONS
EMPLOI
13.07.01.00 |Personnel chargé dapporter J
I'utilisateur final une aide en matiérg
. . d'utilisation des matériels et logiciels
Assistant fonctionnel 478C de contribuer a la conduite d{
changement et de conseiller I'utilisateu
final a bien utiliser les outils mis
a disposition
478 C 13.07.01.01 |Personnel chargé d'apporter 3
a I'utilisateur final, une aide en matiere
. . 13.07.01.10 |d'utilisation des matériels et logiciels
Assistant fonctionnel de contribuer a la conduite dd
changement et de conseiller I'utilisateu
final a bien utiliser les outils mis a sa
disposition
478 C 13.07.01.11 |Personnel chargé d’assurer, en local, I3
. a mise en oceuvre opérationnelle deg
Corresp’onda_mt fonchonnel 13.07.01.20 |fonctionnalités des applications métiers
d'applications dont il a la charge et d’en facilite
'usage par les utilisateurs
478 C 13.07.01.21 |Personnel chargé dans une Vvisiorn
a transversale du Sl de contribuer par sor
Chargé du support et Conseiller du systéme d'information| 13.07.01.30 |role d."interface entre Igs .directions
de Il'assistance aux d'organisme et les équipes a|
utilisateurs. déploiement et & l'optimisation deq
applications
544 A 13.07.02.00 |Personnel chargé, au niveau nationa
Technicien support utilisateurs ou regional, de la reception deg
demandes relatives aux incidents ol
pannes, de contribuer a leur résolution
544 A 13.07.02.01 |Personnel chargé, au niveau nationa
Technicien support utilisateurs a ou régional, de la reception deg
13.07.02.10 |demandes relatives aux incidents ol

pannes, de contribuer a leur résolution




478 C 13.07.02.11 |Personnel chargé d'apporter, au nivead
a national ou régional, a I'utilisateur fing
13.07.02.20 |une aide dans [I'utilisation  des
Chargé du support systémes, infrastructures techniques mises a sg
réseaux disposition, d'accompagner leg
et télécoms déploiements techniques et  dd
conseiller pour une utilisation optimalg
388D 13.07.03.00 |Personnel chargé d'animer la relatior]
Chargé d'affaires contractuelle entre les organismeg
clients  (organismes, branche
partenaires et directions métiers) et |3
DSI.
388D 13.07.03.01 |Personnel chargé d'animer la relatior
Chargé d'affaires a contractuelle entre les organismeg
13.07.03.10 |clients  (organismes, Branche
partenaires et directions métiers) et I3
DSI.
METIER EMPLOIS wsee  |NOLEAY OBSERVATIONS
EMPLOI
13.08.01.00 |[Personnel chargé de définir, optimise
i » et s'assurer de la mise en ceuvre deq
Expert méthode et qualité 388 A méthodes, normes et de la qualité dy
Chargé du Sl. Il assure un réle de conseil
. support o d'expertise et d'assistance
meéthode, qualite 388 A 13.08.01.01 2| Personnel chargé de définir, optimise
et securite 13.08.01.10 |et s'assurer de la mise en ceuvre deg
Expert méthode et qualité méthodes, normes et de la qualité du Sl
I assure wun rbéle de conseil
d'expertise et d'assistance
388 A 13.08.01.11 |Personnel spécialisé sur la gestion
Consultant normes a des normes d’'un domaine particulier
13.08.01.20
Personnel chargé d'assurer un rble dsg
Expert sécurité du SI 388 A 13,08,02,00 |conseil, d'expertise et d'assistance dang
le domaine de la sécurité du S
388 A 13.08.02.01 |Personnel chargé d'assurer un role
Expert sécurité du SI a de conseil, d'expertise et d'assistance
13.08.02.10 |dans le domaine de la sécurité du SI
Consultant en technologie de 388 A 13.08.02.11 |Personnel chargé du maintien dg
e a I'architecture technique et fonctionnelle
sécurisation du Sl 13.08.02.20 |du SI,

GESTION DE L'ORGANISATION ET DE L’'EVOLUTION DU Sl

METIER EMPLOIS INSEE NO%&?E OBSERVATIONS
EMPLOI
388 A 13.09.01.00 |Personnel en charge de s'assurer dy
. . . respect de lalignement du S| pal
Gestionnaire dre;)_pe?:efeunle(s) de rapport aux orientations stratégiques
proj d'apporter les éléments de décisior]
dans le cadre de la conduite des projetd
et/ou programmes.
388 A 13.09.01.01 |Personnel en charge de s'assurer du|
a respect de l'alignement du Sl par

Gestionnaire de portefeuille(s) de

Chargé de 13.09.01.10 |rapport aux orientations stratégiques,

l'organisation et de projets d'apporter les éléments de décision
I'évolution du Sl dans le cadre de la conduite des projets
et/ou programmes.
388 A 13.09.02.00 |Personnel chargé de concevoir I
. schéma d’urbanisation de la branchs
Urbaniste

pour  I'évolution cohérente dy
systéme d'information




Urbaniste

388 A

13.09.02.01 |Personnel chargé de concevoir |Ig
a schéma d’urbanisation de la branchs

13.09.02.10 |pour  I'évolution
systeme d'information.

cohérente dy




